1. OSOBY ZODPOVEDNE ZA ZAJISTOVANI A SLEDOVANI KVALITY NA PEDF
UK

1. Dékan. Konzultuje s vedoucimi pracovist’ parametry, prubéh a vysledky hodnoceni
rozhodujicich ¢innosti pracovist’, na zakladé vysledki stanovuje pti dohod¢ s vedoucimi
opatteni k zajistovani kvality ve vSech sférach Cinnosti pracovist’ véetné sféry vzdélavaci,
veédecké a personalni.

2. Vedeni fakulty. Na zékladé¢ sledovani pracovnich a rozvojovych procest a jejich vysledkt
na jednotlivych pracovistich shromazduje a vyhodnocuje udaje o urovni kvality a podava
dékanovi navrhy na opatteni, jez vedou k feSeni problémd a k rozvijeni dosazenych hodnot.

3. Garanti studijnich programi, rady garanti studijnich programi, garanti studijnich
obortii. Jsou zodpovedni za koncepcni a obsahovou napli studijnich programt/obora, podili
se na pripraveé novych akreditaci, sleduji obsahové zajisténi studia v téchto programech a
oborech a davaji podnéty pro ptipadné zmény.

4. Vedouci kateder/tstavii. Odpovidaji za zajisténi kvality na vedenych pracovistich, k tomu
poskytuji pravidelné informace dékanovi a vedeni fakulty a navrhuji opatieni k posilovani
kvality po procesudlni a obsahové strance.

5. Garanti predmétii. Odpovidaji za formu a obsah vyu¢ovanych predméti, sleduji profesni
a kvalifika¢ni pfedpoklady vyucujicich povefenych vyukou, stanovuji kritéria pro aktualnost
obsahu a uroven atestl (zakonc¢eni predmétti). Ve spolupraci s vedoucimi pracovist sleduji
obsah a formu vyucovanych pfedméti v kontextu ostatnich vyu¢ovanych disciplin a

v souvislosti s profilem absolventa.

6. Studijni prodékanky (http://www.pedf.cuni.cz/PEDF-1389.html,
http://www.pedf.cuni.cz/PEDF-1388.html).Zprostiedkovavaji informace vedeni fakulty a
d&kanovi, spolupracuji se studentskymi oborovymi radami pii feSeni aktuélnich problémi.
Sleduji kvalitu veskerych procesii spojenych se studijnimi zalezitostmi: vyfizovani zadosti,
stiznosti, adekvatnost rozvrZzeni vyuky po strance ¢asu a dislokace vyuky.

7. Studijni komise akademického senatu. Je nepostradatelnym poradnim organem
studijnich prodékanti pro otazky adekvatnosti rozvrhu v Case a dislokaci. Sou¢innost se
studijnimi prodé¢kankami je zajisténa pravidelnymi jednanimi.

K Sirokému spektru ¢innosti PedF UK se vyjadiuji dalsi pracovni komise akademického
senatu piicemz ¢lenem komise nemusi byt nutné ¢len Akademického senatu PedF UK):
legislativni, ekonomickou, stipendijni.

8. Komise pro vicekriterialni hodnoceni. Sleduje ¢innost pracovist’ ve v§ech rozhodujicich
parametrech v pfimém vztahu k parametrim vyt¢enym vedenim univerzity. Vyuziva
soudobych a efektivnich nastrojti métfeni a hodnoceni za Gcelem stanoveni vysledka ¢innosti
pracovist, jejich srovnani a zvetejiiovani. Na tomto zéklad€ podava dékanovi navrhy na
finan¢ni zajisténi pracovist’. Zastupci komise spolu s dékanem konzultuji vysledky a
odpovidajici navrzené finan¢ni zabezpeceni s vedoucimi pracovist, od nich pak dékan
vyzaduje navrhy na sttednédobé a operativni feSeni problémii a na rozvoj v ptizniveé
hodnocenych oblastech Cinnosti.
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9. Komise pro hodnoceni vyuky studenty. Sleduje zasadni parametry v hodnoceni kvality
vyuky. Identifikuje mnoZzstvi hodnotitelt, jejich zastoupeni z hlediska studijnich programi a
forem a stupnti studia, sleduje skaly hodnoceni a vyhodnocuje vyjadireni verbalni. Na zakladé
sumarizace vysledka predklada vedeni fakulty identifikované problémy a navrhuje mozna
opatfeni k jejich feseni pro jednani studijnich prodékanti, dalSich zastupct vedeni fakulty a
d¢kana s vedoucimi pracovist.

10. Komise pro koncepci a kvalitu ve vzdélavani. Sleduje sté¢Zejni otazky piipravy
studijnich programd, jejich obsahové a personalni zabezpeceni véetné kontextli s poslanim
fakulty a spole¢enskymi potiebami vzdélavani.

2. KVALITA VZDELAVACI CINNOSTI PEDF UK A JEJi HODNOCENI
2.1 Garanti

Za studijni obory v ramci danych studijnich programt jsou zodpovédni garanti jmenovani
rektorem. Obsah studijnich oborti a jednotlivych pfedmétl i ndméty na jejich Gpravy probihaji
ovSem i ve spolupréci s vedenim kateder. Svou tlohu pfi tom plni studentské oborové rady —
na zaklade¢ studentského hodnoceni vyuky ptredkladaji navrhy na pripadné zmény vedouci ke
zkvalitnéni vyukové ¢innosti.

2.2 Kontexty s minulym akredita¢nim Fizenim

Jesté v roce 2016 ziskala Pedagogicka fakulta od Akreditaéni komise CR akreditace pro
vSechny studijni obory (s vyjimkou dvou obor) s platnosti do roku 2021. Jiz v rdmci tohoto
procesu byla koncipovana zména v pristupech k tvorbé pravidel studijnich programii/obord.
Vznikla koncepéni skupina sloZena ze zastupci garantu studijnich programi/obord,
vedoucich kateder, vedeni fakulty a studentt; v souvislosti s tim byla pro tvorbu studijnich
plani pfipravena pravidla, jez reflektovala soucasné potieby obsahu a forem vzdélavani ve
vSech akreditovanych oborech. Zaroven probéehla Siroka diskuse akademické obce o struktuie
studii — o pfednostech a zaporech dvou stupiili pregradudlniho studia.

Dtlezitou soucasti tvorby novych akreditaci bylo dotaznikové Setfeni, které bylo provedeno
mezi studenty Pedagogické fakulty. Kromé podnétii k feSeni vyse uvedené otazky na strukturu
ucitelského studia slouzilo k reflexi obsahil i1 pfipadnych zmén v pojeti novych obort.
Vysledkem byly navrhy zmén, jeZ se promitly do obsahu akreditovanych obori: vétsi podil
praxe, jejich v€asné&jsi zahdjeni, didaktické aspekty vyuky jiz v bakalarském studiu atd.

2.2 Prostredky sledovani a hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Komplexnost hodnoceni kvality vyzaduje vyuzivani prostiedkll systémovych a
individualnich.

1. Hodnoceni splnéni ukazatelii aktualizovanych strategickych plani na prisluSny

akademicky rok (vysledky pfijimaciho fizeni, ptezkumy, nostrifikace aj.).

2. Za systémové lze povazovat studentské hodnoceni vyuky (SHV). VSichni studenti fakulty
maji moznost hodnotit absolvované pfedméty pomoci ankety, casto se vSak Gcastni malé
mnozstvi respondentt. Ke zvySeni Gi€asti vedou propagacni aktivity, vV soucasnosti také
zavedeni uzivatelsky vstficnéjsiho interaktivniho Systému.
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3. Dopady SHV na katedru a vyuéujici. Ukolem vedoucich kateder je vysledky SHV fesit,
projednavat s piislusnymi vyucujicimi. Od roku 2015 proto zvetejnuji reakce na toto
hodnoceni i ndméty na opatfeni ke zménam.

4. Hodnoceni v oblasti vzdélavani — statistické ukazatele obori (pocty ptihlaSenych —
piijatych — zapsanych) vede ke zménam v otvirani studijnich oborii. Rovnéz sledovani
dokoncovani studia piedstavuje podnéty pro vedouci pracovniky, S cilem hledat podptrné
prvky pro dokoncovani studii.

5. Pravidelné Setfeni mezi studenty se specialnimi potfebami, tedy nad ramec SHV (viz
vyse).

6. Setieni mezi studenty programu Erasmus+. Zajistuje dvakrat roéné prodékanka pro
zahrani¢ni vztahy S cilem mapovat podnéty pro okamzité i koncepcni zmény ve studiu
zahrani¢nich studentii na fakulté i ve vztahu k ¢eskym studentiim vyjizdé&jicich na zahrani¢ni
vysoké skoly.

7. Sledovani aktivit jednotlivych pracovist’ vedeni fakulty. Vedeni fakulty sleduje
vzdélavaci, védeckovyzkumnou ¢innost, mezinarodni spolupraci a ¢innost v celoZivotnim
vzdélavani vSech akademickych pracovist’. Proto je zavedeno vicekriterialni hodnoceni
kateder umoziiujici pravidelnou analyzu vykonu v uvedenych parametrech.. V roce 2017
proslo toto hodnoceni aktualizaci v koordinaci pracovni skupiny dékana a zastupcti
akademického senatu.

8. Konzultace vedeni fakulty s katedrami. Navstévy dé€kana zastupct vedeni na katedrach
probihaji alespon jednou ro¢né s cilem ziskani zpétné vazby k vedeni fakulty a k ziskani
informaci o problémech a pottebach pracovist’ a jednotlivych pracovnikii. Vedouci kateder
jsou vedeni k tomu, aby podporovali graduac¢ni rist svych pracovniki a jejich zapojeni do
plnéni aktudlnich tkola fakulty a projekti fakulty.

9. Zpétna vazba ze v§ech pracovist’. Zpétna vazba je predmétem pravidelnych jednani
kolegia dé€kana (jedenkrat za 2 tydny). Prodékani, ¢lenové kolegia a ptipadné i pfizvani
vedouci pracovist fesi aktualni situaci a ukoly pro nadchazejici obdobi.

3. KVALITA VEDECKE CINNOSTI PEDF UK A JEJI HODNOCENI]

Hodnoceni védy a vyzkumu je nedilnou soucasti evaluacnich aktivit dékana a vedeni fakulty a
je 1 prostfedkem ptipadnych zmén v koncepcich i realizacich védeckych zamért fakulty,
jednotlivych pracovist i konkrétnich pracovnikd.

1. Hodnoceni védy. Vysledky védecké ¢innosti byly hodnoceny v souladu s metodikou
hodnoceni védy a vyzkumu, tedy podle uplatnéni téchto vysledkii na uznavanych platforméch.

Fakulta zaroven vyclenila ¢ast prostfedkli na podporu védecké ¢innosti v aplikacni sféfe —
zejména v Casopisech zamétenych na obecnou pedagogiku a na oborové didaktiky. Zasadnim
kritériem hodnoceni téchto vystupli byla aktudlnost, vyuzitelnost v praci ucitele a dalsi
pedagogické pracovniky (podle ohlasii pedagogické vetejnosti), ndvaznosti na védeckou praci
Vv ramci programu PRVOUK a grantovych projektt.



2. Hodnoceni doktorského studia. V roce 2010 byla v ramci hodnoceni Pedagogické fakulty
Univerzity Karlovy Akreditacni komisi komplexné posouzena kvalita akreditovanych ¢innosti
fakulty vCetné oblasti védecké a publikacni. Realizovana byla autoevaluacni zprava na
zakladé podkladu z jednotlivych pracovist’ a na zaklad¢ bibliometrickych udaji.

V roce 2012, v ramci hodnoceni doktorskych studijnich programii Pedagogické fakulty
Univerzity Karlovy Akredita¢ni komisi, byla komplexné posouzena kvalita doktorskych
studijnich programii v¢etn¢ védecké a publika¢ni Cinnosti garanta a skoliteld. Na zaklad¢
podkladii z jednotlivych obori a bibliometrickych udaju byla vyhotovena autoevaluacni
zprava. Od roku 2012 do soucasnosti jsou také kazdoro¢né podavany vykazy vysledki a
vystupt z projektu PRVOUK.

Dalsi autoevaluace probéhly v letech 2011-2015 jako soucasti ptipravy Dlouhodobého
zaméru Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy. Byla hodnocena védecka a publika¢ni
¢innost vSech akademickych pracovist fakulty. V pétiletych intervalech (2012 a znovu 2017)
byla v ramci zpracovani vyro¢nich zprav hodnocena oblast védecké a publikaé¢ni ¢innosti na
zéakladé bibliometrickych udaji (bodt RIV).

3. Hodnoceni doktorského studia studenty. Poprvé bylo pilotovano v akademickém roce
2015/2016. Uastnili se ho studenti doktorského studia ve 3. a 4. roéniku. Otazky byly
sméfovany do péti zakladnich oblasti: kvalita nabizenych pfedmétt, Skolici pracovisté, kvality
Skolitele, ziskané znalosti a dovednosti studentd doktorského studijniho programu, celkové
posouzeni dosavadniho studia. Hodnoceni probihalo formou anonymniho online dotazniku,
navratnost ¢inila 54 %. Na zacatku akademického roku 2017/2018 bude dotaznik na zaklad¢
zpétnych vazeb z pilotaze upraven a k hodnoceni bude vyuZzita nové aplikace umoziujici
snadnou editaci polozek. To mohou vyuzit oborové rady doktorského studia k ziskani co
nejpiesnéjsi zpétné vazby.

4. SLEDOVANI A VYHODNOCOVANI KVALITY PODPURNYCH OBLASTI NA
PEDF UK

Sprava fakulty. Je nastavena podle stavajicich potieb, za jednotlivé oblasti cinnosti
odpovidaji osoby ve vedeni fakulty s distribuci oprdvnéni a povinnosti na ptislusna oddéleni.
V zajmu efektivity jsou tyto mechanismy podrobovany analyzam a revizim v souvislosti

S potiebami vzdélavani, védy, vsech dalsich nezbytnych ¢innosti i v souvislosti s podminkami
materialnimi a témto podminkam jsou ptizpisobovany. K tomu slouzi pravidelné porady
vedeni fakulty, diskuse v ramci akademické obce, to vSe v sou¢innosti s komisemi pro praci

Vv ptislusnych oblastech.

Vyuzivani zdroju. Zdroje jsou vyuzivany v souladu s jejich uréenim ve snaze o maximalni
efektivitu (viz nove nastavené vicekriterialni hodnoceni) a propor¢nost v ¢innostech, které ma
fakulta zabezpecovat. Jsou respektovany rozdily mezi pracovisti (dostava se jim nutného
finan¢niho zabezpeceni), ale zaroven jsou nyni stimulovana k rozsifeni ¢innosti v oblastech,
které dosud nebyly dostatecné akcentovany. Na podptirnych pracovistich je soustavné
sledovéna jejich efektivita v oblasti personalniho zabezpeceni (a tedy i kvalifika¢niho), ale je
také sledovana jejich flexibilita pii zabezpecovani chodu fakulty a pfi plnéni pozadavki
akademickych pracovist. Je pfipravena dalsi revize ¢innosti podplrnych pracovist'.



Zdroje na vzdé€lavani a védu jsou dopliiovany ziskavanim zdrojii z projekt na podporu
materidlniho zabezpeceni, prohlubovani, rozsifovani a zkvalitiovani vzdélavaci ¢innosti (OP
VVV). Tyto projekty umoziuji zkvalitnit vybaveni fakulty K jejich realizaci, ale ztistavaji na
realizaCnich pracovistich nadale pro dalsi obdobi a pro kvalitativni posun v jejich veskeré
dalsi ¢innosti.

Infrastruktura podpirnych pracovist’. Podptirna pracovisté jsou strukturovana tak, aby
umoznovala veskerou vzdélavaci, védeckou a ostatni ¢innost danou povahou PedF a jejim
poslanim.

Knihovni a informaéni sluzby. Neni sice volny vybér (neni mozny z divodii prostorovych),
ale je kladen diiraz na piistupy do databazi. Fakulta je pfipojena k budovani databaze
CzechElib (spusténi od r. 2018), ma pfistup do mezinarodnich anota¢nich databazi Ebrary, do
digitalni knihovny Kramerius, k veskerym elektronickym informacnim zdrojim Univerzity
Karlovy a K titulim naskenovanym jinymi knihovnami zG¢astnénymi v projektu Eprezencka.
Ustiedni knihovna zajistovala piistup do 64 databazi placenych UK: z toho 17
bibliografickych, 42 fulltextovych a 5 ostatnich. PedF finan¢né zajistovala EIZ: PsychlInfo,
Literature-online, Citace Pro, Science Direct, predplatné e-periodik vydavatelstvi Sage a
Taylor and Francis.

Knihovni fond tvofi tisténé texty, rukopisy, zvukové a audiovizualni dokumenty a digitalni
dokumenty na strojem Citelnych médiich. Fond tvoii odborné publikace, uc¢ebnice, skripta,
periodika, noty a hudebniny, kvalifikacni prace obhajené na fakulté véetné vybéru
zaveéreénych praci oborovych celozivotnich studii, elektronické informac¢ni zdroje — on line,
CD, CD-ROM. Usttedni knihovna stejné jako vSechny knihovny UK pracuje v systému
ALEPH. Elektronicky informac¢ni fond je tvotfen bibliografickymi a fulltextovymi databazemi
a dal$imi elektronickymi dokumenty, e-knihami, interaktivnimi u¢ebnicemi, souborem licenci
pro ptistupy do vzdalenych informacénich zdroji a odkazy na voln¢ dostupné informacni
zdroje.

Digitalizovana literatura pro studenty s vadou zraku je dostupna z Centralniho katalogu UK —
Katalogu Usttedni knihovny PedF — Databaze pro nevidomé 1 z portdlu Knihovni brana pro
zrakové postizené (MUNI). Je zptistupnéno 200 tituld.

Ucitelim a vyzkumnym pracovnikiim z fad prislusnikii akademické obce poskytuje
publikaéni podporu v prvé fadé Vydavatelstvi PedF. Soucasti jeho produkce jsou tradi¢né
vysokoskolské ucebnice, skripta a odborné monografie uréené jako studijni material prevazné
studentlim fakulty. Vydavatelstvi vydava publikace schvalené edi¢ni komisi, o udrZeni vysoké
odborné urovné pecuje védecka rada, ktera udéluje doporuceni vybranym titulim. Zaroven
kazda navrhovana publikace prochazi recenznim fizenim dvou nezévislych odborniki.

Vydavatelstvi poskytuje autorim servis potfebny pro publikovani habilita¢nich praci a
pfipravuje k vydani dvanact tituldi periodik, z nichz vétSina je zafazena Radou pro vyzkum a
vyvoj do kategorie recenzovany casopis.



