Vzdélavaci program Varianty spole¢nosti Clovék v tisni, o. p. s. hleda

Metodika/metodicku pro spolupraci mezi skolou a
rodinou

Vzdélavaci program Varianty poskytuje informacni a metodickou podporu,
vzdélavaci kurzy, didaktické materialy, odborné konzultace a asistenci skoldm a
pedagoglim v oblastech inkluzivniho vzdélavani, interkulturniho vzdélavani a
globalniho rozvojového vzdélavani. V téchto oblastech také prosazujeme
systémové zmény, které pfrispivaji k tomu, aby byl vzdéldvaci systém inkluzivni a
schopny Iépe reagovat na vyzvy souCasného svéeta. Nasi vizi je Skola otevrena pro
kazdého, ktera vede ke globalni odpovédnosti a respektu k druhym.

Misto vykonu prace: Praha 2 / Usti nad Labem a 3ir3i okoli
Typ uvazku: castecny (0,4)

Nastup: listopad / prosinec 2016

Pracovnik uvazek: na dobu urcitou (do 31. 7. 2019)
Napln prace:

e spoluprace s partnerskymi Skolami pri pripravé akci pro rodi¢e zakd se
socialnim znevyhodnénim (cca 10 3kol v rdmci Usti nad Labem a $ir$iho
okoli),

e spoluprace s rodinami déti ohrozenych socialnim a kulturnim
znevyhodnénim,

e metodicka priprava a organizace akci pro rodice zakl se SZN (ve
spolupréci s dalsimi dvéma metodiky pro lokality Praha a okoli a Brno a
okoli),

e vytvareni programu zaméreného na efektivni spolupraci skoly a rodin
ohrozenych socialnim znevyhodnénim,

e spoluprace s koordinatorem inkluze na skole, prfipadné Skolnim asistentem
pri vytvareni strategickych plant skol.

Pozadované zkusenosti:
e se spolupraci se skolami a pedagogickymi pracovniky,
e s organizaci vzdélavacich akci na Skolach,
e znalosti v tématu socialniho znevyhodnéni a inkluzivniho vzdélavani,
e zkusSenosti s metodickym vedenim pedagogd.
Vyhodou:
e znalosti z oblasti pedagogiky a terénni prace,
e zkuSenosti s praci/vyukou déti se socialnim znevyhodnénim,

e zkusenost s lektorovanim nebo facilitaci.

Nabizime:



e zazemi stabilni neziskové organizace s mezinarodni plsobnosti,

e tvofivou praci ve zkuseném tymu,

e neformalni prostredi, kde mate prostor prichazet s vlastnimi napady,
e moznost profesniho a osobniho rozvoje.

V pripadé zajmu o nabizenou pozici nam prosim zaSlete co nejdrive, nejpozdéji
vSak do 11. 11. 2016 nasleduijici:

1) strukturovany zivotopis (max 2 strany),
2) motivacni dopis (max 1 strana),
3) kontakty na 2 osoby, které o Vds mohou podat pracovni reference.

Kontaktni osoba: Iva Janskd, e-mail: iva.janska@clovekvtisni.cz. Vybrané
uchazece pozveme k osobnimu pohovoru.
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