Strategicky zamér na rok 2017

Praha, unor 2017



Aktualizaci dlouhodobého zaméru Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy na obdobi 2016 —
2020 je vzhledem k novelizaci vysokoskolského zdkona predlozeny Strategicky zamér na rok
2017. Tento dokument vychazi z Dlouhodobého zaméru na obdobi 2016 — 2020, konkretizuje
v ném stanovené cile, nastroje a indikatory jejich plnéni. Na prfelomu let 2017 a 2018 bude
plnéni této aktualizace vyhodnoceno.

Obsah

Véda, vyzKum @ UMEIECKA CINNOSE ....ccoeeiiieeiiie et e et e s e et ee e e s e e e e e e e s ntaeeesnnteeeesnneeeeennnnes 3
SEUIUM ettt ettt et e et e et e et e et e e te et e e be e b e et e et e enbeenteenbeenbeenbeenbeenbeenseenseensaenreens 7
Zahranicni spoluprace @ mezinarodni VZEahy ..........oo i 11
Rozvoj a zabezpeleni CINNOSE FAKUILY .......eviiiiiee et er e e et e e e e are e e e bae e e e sabaeeeenns 16
RV L= 1 IR Z74 = 2 7SR 19
ClOZIVONT VZABIAVANI ...t ettt ettt e e et e e st e e e bt e e beeebeeesabeesabeeebeeeneeas 21



Veda, vyzkum a umeélecka Cinnost

Cil1
Podpora vyzkumu v oborovych didaktikach a v ptislusnych védnich oblastech, v
pedagogice, specialni pedagogice, psychologii a filozofii vychovy, umélecké a umélecko-
pedagogické ¢innosti a rozvoj odborného a uméleckého potencidlu akademickych
pracovnika.
Dilci cil

e ZlepsSovani podminek pro rozvoj odborného potencidlu akademickych pracovniki

s perspektivou habilitace novych docentl a jmenovani profesort

Nastroj

e Prozimni a letni semestr 2017/2018 bude vyhlaseno tvirci volno pro kategorii
Podpora dalsiho kvalifika¢niho rlstu odbornych asistentli a docentt

Indikatory
e V ramci vybérového fizeni budou pridéleny financni prostiedky pro realizaci tvirciho
volna 4 zdjemclm (2 pro dokonceni pfipravy habilitacniho ¢i profesorského
jmenovaciho Fizeni, 2 pro dokonceni odborné knihy).
Dilci cil
e Motivace autor( odbornych studii a monografii formou prezentace v celouniverzitnim

rdmci a podpora a popularizace védy formou odbornych konferenci s ndslednou
publikaci konferencnich prispévka.

Nastroje

e \lybér a prezentace reprezentativnich publika¢nich vystupa v ramci Il. pilite hodnoceni
védy a vyzkumu a soutéze nejlepSich monografii na Univerzité Karlové. Organizace a
podpora konferenci s impaktem do pfislusnych védnich oblasti.

Indikatory
e Obeslani ll. pilitfe hodnoceni védy a vyzkumu a soutéze nejlepSich monografii na
Univerzité Karlové publikacemi v mnozstvi stanoveném odborem pro védu a vyzkum
rektoratu. Usporadani minimalné 4 konferenci s impaktem do pFislusnych védnich
oblasti: SEMT '17 s registraci publikovanych vysledkl v databazich WoS (a citacnim
indexem), SCOPUS a dalsich.

Dil¢i cil
e Fakultni hudebni télesa se budou podilet na verejnych kulturné spolecenskych akcich

a studenti budou fakultu reprezentovat na vyznamnych sportovnich a télovychovnych
podnicich v Ceské republice i v zahranici.

Nastroje

e Prezentace uméleckych fakultnich téles pfi pravidelnych koncertech a pfi
mimoradnych pfileZitostech. Uéast fakultnich sportovc(i na pravidelnych pfeborech
akademické mladeze v CR a v zahraniéi.



Indikatory
e Minimalné 5 vystoupeni hudebnich fakultnich téles (jarni a adventni koncert,
koncerty v rdmci mezinarodnich konferenci). Minimalné 5 bodovanych umisténi
fakultnich reprezentant( na Ceskych akademickych hrach & srovnatelnych
sportovnich akcich.
Dil¢i cil
e Zapojeni akademickych pracovnik( fakulty do feseni projektl v rdmci programu
PROGRES, PRIMUS a dalSich grantovych projekta.

Nastroje

e Pfiprava, vnitini oponentura a nasledné poddani grantovych prihlasek dle dispozic
donord.

Indikatory
e Budou podany 7adosti o védecké projekty v rdmci GACR (minimélné 10 névrhi
projekt(), TA CR - program ETA, ktery navazuje na program OMEGA (minimalné 2
navrhy projektd), NAKI (pokud bude vyhlasena dalsi vyzva v roce 2017 — 1 nédvrh
projektu), HORIZON 2020 (minimadlné 1 ndvrh projektu)

Cil 2
V ramci doktorského studia bude kladen diiraz na propojeni studia a védeckovyzkumné
cinnosti
Dil¢i cil
e ZlepSovani podminek pro védeckou ¢innost doktorand( a zapojeni adeptl
doktorského studia do reseni védeckych projektli reprezentujicich stézejni vyzkumna
témata Skolicich pracovist.

Nastroje

e Pfiprava, vnitfni oponentura a podani grantovych projektl podporujicich zakladni a
aplikovany vyzkum v ramci védecké pripravy doktorand(l. Zapojeni doktorand(i do
projektl resenych na celouniverzitni Grovni.

Indikatory
e Budou podany Zadosti o doktorandské védecké granty (minimalné 15). Do feSeni
programu PROGRES budou zapojeni doktorandi, (10 doktorand( s aspiraci na oficialné
uznatelné vystupy).
Dil¢i cil
e Propagace doktorského studia s cilem podchyceni a ziskavani kvalitnich uchazecu
s predpoklady pro védeckou praci.

Nastroje

e Cilend prezentace jednotlivych programi doktorského studia v ramci predpokladané
cilové skupiny.

Indikatory
e V breznu 2017 bude usporadan den otevienych dvefi. Reflexe akce ze strany zajemcl



bude zachycena rozhovory a dotaznikem, bude sledovan pocet podanych pfihlasek ke
studiu (min. 50 respondent(, min. 25 pfihlasek).

Cil 3
Fakulta bude podporovat nabidku védecky uznavanych odbornych knih a periodik i nabidku
ucebnich textt, usnadnovat pfistup k informacim a vefejné prezentovat publikacni vystupy
svych pracovniku
Dilci cil
e Zvyseni dostupnosti odbornych publikaci vydavanych fakultou a vzrlist poptavky po
nich.

Nastroje

e Priprava a zprovoznéni fakultniho e-shopu a presun ,kamenné” prodejny publikaci
PedF UK v zdjmu rozsifeni sortimentu jakoZ i zdkaznického komfortu. Zprovoznéni
nového webu Vydavatelstvi PedF UK.

Indikatory
e Vzrlst trzeb prodejny o 20%. Min. 100 registrovanych zdjemcu na e-shopu.
Dil¢i cil
e Zkvalithovani a rozvoj vydavatelské ¢innosti fakulty a jeji prezentace v soutézich knizni
kultury.

Nastroje

e Vydavani plavodnich titul dle zdsad stanovenych a kontrolovanych Edi¢ni komisi PedF

vevys

Indikatory
e Vydavatelstvi PedF UK vyda minimalné 55 plvodnich tituld. Pfipravi vydavani nového
odborného periodika z oblasti teorie a kritiky literatury pro déti a mladez. Do soutéze
vytvarném umeéni.
Dilci cil
e Ustiedni knihovna PedF UK jako specializované oborové pracovisté bude podporovat

otevreny pfistup k informacim a spravovat registry publikacni ¢innosti autort
pUsobicich na PedF UK.

Nastroje

e Podpora funkce Open Access usnadnujici otevireny pfistup k publikacim a ochrana
proti tzv. predatorskym casopisim. Zavedeni zdvaznych pravidel Rejstfiku informaci o
vysledcich do systému OBD.

Indikatory
eV ramci Ustiedni knihovny PedF UK bude ustanoven knihovnik pro funkci Open Access
zajistujici podporu otevieného pristupu k publikovani v ramci autorského zakona a
ochranu proti tzv. predatorskym ¢asopistim. V souvislosti se spravou publikaéni
¢innosti autord pusobicich na PedF UK budou dolozZitelné implementovana pravidla



Rejstriku informaci o vysledcich do systému OBD a podporovana metodicka a
koordinacni aktivita pfi implementaci jednotnych personalnich identifikator(
k zdznamUm publikacni ¢innosti.



Studium

Cil1

Pedagogicka fakulta se profiluje jako stabilni a atraktivni instituce zamérujici se na
pregradudlni vysokoskolskou pfipravu a vzdélavani ucitell, vychovateli a dalSich
pedagogickych pracovnikl ve viech typech studijnich programi se snahou setrvat na pozici
preferované a respektované vzdélavaci instituce.

Dilci cile

Novelizovat vnitfni studijni predpisy fakulty na zakladé schvalenych univerzitnich
predpisQ.

Zefektivnit komunikaci mezi studijnim oddélenim a jednotlivymi pracovisti realizujicimi
vyuku v dasledku zavadéni novelizovanych vnitinich predpis( a opatfeni do praxe.
Revidovat nabidku dvojkombinaci studijnich obor(i a nabidku volitelnych pfedmét(
v souvislosti s uskute¢iovanim nové akreditovanych studijnich oborl pro ak. rok
2017/2018.

Nastavit ve studijnim informacnim systému studijni plany vSech nové akreditovanych
studijnich oboru véetné charakteristik predmétu.

Vytvofrit kritéria pedagogickych praxi v bakalarském stupni studia.

Vytvofit kritéria pro vypisovani volitelnych predméta.

Ndstroje

Tvorba novelizovanych predpist na zakladé doporucenych schémat RUK, konzultace
s klicovymi sloZzkami vzdélavaciho procesu.

Pokracovani v elektronizaci studijni agendy se zohlednénim novelizovanych predpist
véetné instruktazi pro pracovisté.

Pracovni setkdvani zainteresovanych sloZzek pro nastaveni studijnich plant, pro
vytvoreni nabidky dvojkombinaci studijnich oborl a kritérii pro vypisovani volitelnych
predmétl (Studijni oddéleni, Poradni organy, Kolegium dékana aj.)

Zefektivnéni systému komunikace Strediska pedagogické praxe s katedrami a
jednotlivymi fakultnimi skolami, véetné smluvniho zabezpedeni praxi.

Rozvijeni koncepce spoluprace s fakultnimi Skolami a dalSimi spolupracujicimi
pracovisti pro zabezpeceni pedagogickych praxi predevsim v bakalarském studiu.

Indikatory

Registrované a schvalené vnitini studijni predpisy.

Popis revidovanych proces(i komunikace mezi studijnim oddélenim a pracovisti.

Nové nastavend nabidka dvojkombinaci studijnich obord pro pfrijimaci fizeni
2018/20109.

Vysledny seznam volitelnych pfedmétl pro ak. rok 2017/2018.

Nastavené studijni plany vSech nové akreditovanych studijnich obort v SIS pro ak. rok
2017/2018 (89).



Cil 2

Soupis kritérii pro realizaci praxi v bakalarském studiu a pro vypisovani volitelnych
pfedmétu.

Pedagogicka fakulta reaguje na spolecenské potieby z hlediska vyhlasovani pfijimaciho
fizeni a akreditaci novych studijnich programt a obort, podporuje spolupraci s dalSimi
fakultami a pedagogickymi institucemi ve vzdélavaci oblasti.

Dilci cile

Podilet se jako fakulta zasadnim zplsobem na ptipravé podklad(i pro instituciondlni
akreditaci UK.

Pfipravit a realizovat ve spolupraci s dalSimi slozkami fakulty uceleny systém opatteni
vedoucich k udrZeni zajmu verejnosti o studium na PEDF (pfedevsim u potencionalnich
uchazecl s vybornymi studijnimi predpoklady).

Podporovat spolupraci fakulty a jejich pracovist se stfednimi skolami, jejichZ studenti
jsou moznymi uchaze¢i o studium na PEDF (Dny otevienych dvefi, Dny védy,
prezentacni seminare na vybranych stfednich Skolach aj.).

Pfipravit ndvrhy pro realizaci novych mezifakultnich studii a zlepSovat fungovani
stdvajictho mezifakultniho studia zintenzivnénim komunikace mezi studijnimi
oddélenimi zapojenych fakult ve vSech oblastech organizace studia.

Nastroje

Spoluprdace PEDF sRUK pfi pripravé podkladl pro instituciondlni akreditace
v jednotlivych vzdélavacich oblastech, pribéiné sledovani plnéni standardd pro
akreditace.

U&ast na domacich veletrzich a rozsifovani zplisob(i propagace vzdélavaci ¢innosti
PEDF pro zvy$eni zajmu uchazecl o studium.

Modifikace podminek pfijimaciho fizeni dle novelizovanych predpisu.

Uprava webovych stranek v odkazu pro uchazece.

Vyhodnoceni efektivity mezifakultnich studii, priprava ndvrhl novych akreditaci,
(spoluprace s ostatnimi fakultami a zlepSovani komunikace mezi studijnimi oddélenimi
jednotlivych fakult v oblasti sjednoceni podminek pfijimaciho fizeni, pfihlaSovani ke
SZZ a efektivni propagaci mezifakultnich studii atd.).

Indikatory

PFiprava akreditaénich spist do institucionalnich akreditaci (KPP, CSM).

Pocet kulatych stol( k institucionalnim akreditacim, kterych se fakulta bude ucastnit
(5).

Metodické schiizky k podminkam PR i k realizaci pfijimaciho Fizeni (3).

Schizky studijnich oddéleni PedF a PYF (2).

Pocet akci zamérenych na kontakt se stfedoskolskymi zdjemci o studium.

Pfiprava alespon jednoho navrhu pro realizaci mezifakultniho studia.



Cil3

Pedagogicka fakulta je otevienou vzdélavaci instituci pro vSechny uchazece a snaii se
podporovat slad'ovani studijnich povinnosti s rodinnym a pracovnim Zivotem studentu.

Dilci cile

Podporovat pracovisté pti realizaci kombinované formy studia, napf. pfi tvorbé
rozvrhu, a to zvlasté u pracovist snové akreditovanymi studijnimi obory
v kombinované formé studia.

Dokoncit nastaveni provadécich pokyn( pro navrhovani a udélovani mimoradnych
stipendii podle opatfeni, véetné odpovidajicitho nastaveni ve studijnim informacnim
systému a instruktdZi pro navrhovatele.

Podporovat studenty sevidovanou dobou rodi¢ovstvi formou poradenstvi
k moZnostem feSeni v disledku nové Zivotni situace.

Nastroje

Vyhodnocovani optimalniho modelu vyuky studentli kombinovaného studia
(vyuzitelnost budov, ¢asova optimalizace, kombinace prabézné a blokové vyuky atd.).
Pribézné poskytovand podpora studijniho oddéleni ve formé konzultaci s pracovisti
realizujicimi kombinovanou formu studia.

Instruktazni schlizky s pracovisti k elektronickému navrhovani ucelovych stipendii.
Specifikace moznych druh ucelovych stipendii podle novelizovaného opatreni.
Zkvalitnéni informovanosti o moZnostech podpory studia studentl s evidovanou
dobou rodicovstvi.

Indikatory

Cil4

Pocet konzultaci s pracovisti pro nastaveni optimalniho modelu vyuky student(
kombinovaného studia, vypracovani doporuceni pro tato pracovisté.

Metodicky pokyn pro navrhovatele stipendii véetné postupného dopliovani
specifikace konkrétnich druhi ucelovych stipendii. PoCet instruktdzi a konzultaci pfi
jeho uplatiovani.

Vytvoreni manualu se zakladnimi informacemi pro studenty s evidovanou dobou
rodicovstvi.

Pedagogicka fakulta aktivné podporuje vzdélavani studenti se specialnimi potfebami (SP)
a dalSich ohrozenych skupin studenta.

Dilci cile

Podporovat vzdélavani pracovnik( v dané problematice.

Provést Setfeni mezi studenty k rozvoji problematiky.

Participovat na upravé metodiky financovani podpory studia pro studenty se SP.
Pfipravit koncepci sdruzené poradny pro studenty se SP.

Nastroje



Revize pfistupnosti budovy Pedagogiky fakulty a pfiprava drobnych uprav ke zlepseni
pfistupnosti budovy.

Zpiehlednéni nabidky informacnich a poradenskych sluzeb na fakulté, Uprava
webovych stranek pro studenty se SP.

Priprava koncepce sdruzené fakultni poradny pro studenty a uchazece se SP.
Metodické vedeni a informacni ¢innost vyucujicim student( se SP.

Indikatory

Cil5

Pocet vzdélavacich akci pro pracovniky prichazejicimi do styku se studenty se SP (2).
Vyhodnoceni Setfeni mezi studenty.

Pocet participujicich odbornik(i z fakulty na upravé metodiky financovani podpory
studia u studentu se SP (2).

Vytvorena koncepce sdruzené poradny pro studenty se SP.

Pocet uchazecl o studium i studentl se SP by mél zstat na srovnatelné Urovni s rokem
2016/2017.

Pedagogicka fakulta rozviji systém hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti.

Dil¢i cil

Zefektivnit nastroje studentského hodnoceni vyuky, tj. zajistit a zprovoznit ve
spoluprdci se zastupci studentskych oborovych rad a ¢lend AS PEDF novy systém
studentského hodnoceni vyuky, ktery umozni vétsi flexibilitu v nastavovani
zjistovanych dat podle specifik jednotlivych predmétl a pozadavk( jejich vyucujicich
s cilem zapojeni vyssiho poctu studentd.

Nastroje

Zprovoznéni nového systému hodnoceni vyuky studenty véetné prvotniho nastaveni
principtl hodnoceni s jejich naslednou evaluaci a modifikaci.

Indikatory

Realizace studentského hodnoceni vyuky v kvétnu a ¢ervnu 2017 v novém systému.
Zvyseni Ucasti studentl na studentském hodnoceni vyuky oproti LS 2015/16.
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Zahranicni spoluprace a mezinarodni vztahy

Cil1

Pedagogicka fakulta usiluje o Sirokou nabidku studijnich program reflektujicich strategie
globalniho vzdélavani a trendy mezioborové spoluprace v oblasti vzdélavani v cizim jazyce
pro samoplatce. Usiluje o to, aby v Ceské republice i v zahrani¢i méla fakulta jméno kvalitni
instituce pfipravujici ucitele pro domaci i zahranicni prostredi.

Dil¢i cile
e Zvysit pocet pfijatych zahranic¢nich student(i-samoplatcu, stipendist
e Zvysit pocty akademickych pracovnikl zapojenych do vyuky pfedmét( v cizim jazyce

Nastroje

e Ustaveni pracovni komise, ktera se bude zabyvat analyzou stavajici nabidky studijnich
program(l pro zahrani¢ni samoplatce a ktera za¢ne pfipravovat dlouhodobou
koncepci studii pro samoplatce na PedF vcéetné joint-degree programu. V komisi
budou zastupci studijniho oddéleni, kateder nabizejicich studia v cizim jazyce nebo
usilujicich o pfipravu studijniho programu v cizim jazyce, odd. pro zahrani¢ni vztahy

e Vyhodnoceni zkusenosti ziskanych v programu ERASMUS Mundus

e Vyhodnoceni stavu vyuky kurzl v programu ERASMUS+

Indikatory
e Pocet oteviranych cizojazy¢nych studijnich programi v 2017/18 (2 otevirané
programy)

e Pocet uchazecl o studium v cizojazy¢nych studijnich programech pro samoplatce (6)

e Pocet uchazecu, studentll a absolventl cizojazy¢nych studijnich programi v 2017 (12)

e Pocet nové zapsanych zahrani¢nich studentd samoplatct (5)

e Pocet pracovist zapojenych do vyuky cizojazyénych studijnich programu (5)

e Pocet akademickych pracovnik( zapojenych do vyuky v cizojazy¢nych studijnich
programech (15)

e Pocty on-line studijnich opor pro predméty vyuéované v cizim jazyce pro samoplatce
(4)

Cil 2

Pedagogicka fakulta ma zamér zaradit predméty vyucované v cizim jazyce do kategorie
povinnych, resp. povinné-volitelnych ve studijnich programech vyucovanych v cestiné.
Usiluje o to, aby jeji absolventi nasli uplatnéni nejen ve skolstvi a v oborech se zamérenim
na vzdélavani a vychovu v CR, ale i na trhu prace mimo CR a aby byli schopni se v
mezindrodnim prostiedi dale vzdélavat.

Dilci cile
e Usilovat o vytvareni podminek pro dlouhodobé pfednaskové pobyty zahranicnich
odbornikd na PedF a vyuzivat téchto odbornik( pro vyuku pfedmét( v cizim jazyce.
e Podporovat organizovani pfedndsek a intenzivnich kurz( pod vedenim zkusenych
zahranicnich expertl (Internationalisation at Home).

11



e ZvySovat pocet doktorandd, ktefi absolvuji dlouhodobé stdze a studijni pobyty
v zahranici.
Nastroje
e Vyhodnoceni pobytu zahrani¢nich akademickych pracovnik( z hlediska efektivity
jejich vyuziti ve vyuce studentd a doktorand( PedF
e Podpora zahranic¢nich pracovnich stazi student v rdmci ERASMUS+ programu
e Vyuziti platforem pro on-line vyuku pfedmét( vyucovanych v cizim jazyce

Indikatory

e Pocty povinnych, resp. povinné volitelnych pfedmét( vyucovanych v cizim jazyce
zarazenych do studijnich program( uskuteciovanych v ¢eském jazyce. (12)

e Pocty digitalnich on-line studijnich opor v cizim jazyce. (5)

e Pocty student(, ktefi absolvovali staze ¢i studium nékterych predmétd v zahranici
(80)

e Pocty akademickych pracovnikd vyucujicich v cizim jazyce. (30)

e Pocty odbornikl plasobicich na fakulté v rdmci dlouhodobych prednaskovych pobytd.
(3)

e Pocty studentl zapojenych do organizace akci s mezinarodni Ucasti, resp. do
mezindrodni spolupréce (15)

Cil3

Pedagogicka fakulta usiluje o to, aby se stala vyhledavanou vzdélavaci instituci pro
zahranicni studenty, stipendisty, stazisty, aby se stala atraktivni instituci pro odborné
poradenstvi a konzultace fakultnich expertid se zahrani¢nimi stipendisty a stazisty.

Dilci cile
e Prfijimat kvalitni zahrani¢ni staZisty a stipendisty pftijizdéjici na zdkladé mezivladnich
smluv, univerzitnich dohod, mezinarodnich agentur apod.
e Podporovat katedry v pfijimani kvalitnich zahranic¢nich stazistd a stipendistd.

Nastroje
e Podpora kateder, které pfijimaji zahrani¢ni stipendisty a stazisty
e Organizovani pfednasek, seminarl a jednorazovych akci pro skupiny zahranicnich
studentu

Indikatory
e Pocty prijatych zahranicnich stazistd, stipendist(l, post-doktorand (15)
e Pocty akademickych pracovniku, ktefi funguji na pracovistich jako konzultanti
zahranicnich stazist( a stipendist(. (10)
e Pocty kateder, které se vénuji zahrani¢nim stazistim a stipendistam. (6)
e Pocty e-learningovych kurzl pro zahranicni stazZisty, stipendisty. (2)
e Pocty skupinovych ndvstév zahrani¢nich studentd (2)

Cila
Pedagogicka fakulta usiluje o to, aby studenti v priibéhu svého studia ziskavali v zahranici
zkusenosti v ramci rtiiznych forem mobilit, stipendii a pfi feSeni mezinarodnich projektt.
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Dilci cile

e Podporovat mobility studentl v ¢etné praktickych stazi v rdmci programu ERASMUS+,
Fondu mobility, Kucera Scholarship aj.

e Zprostredkovavat aktualni informace o nabidkach letnich skol, jazykovych kurza,
studijnich mobilit zasilanych MSMT, DZS, AIA, NAEP, zahrani¢nimi univerzitami,
nevladnimi organizacemi, velvyslanectvimi, aj.

e Sdilet zkuSenosti absolventi studijnich mobilit a stazZi v zahranici se zajemci o
zahranicni studijni pobyty, staze.

e Pfipravit OPAD pro vymezeni postupu pro uzndvani studijnich vysledkd ziskanych
v zahranici

Nastroje
e Informacni akce pro zajemce o zahrani¢ni studijni mobility, praktické staze, na nichz
absolventi zahrani¢nich mobilit pfedstavuji své zkusenosti
e Funkéni sit ERASMUS+ katedralnich koordinatord
e Spoluprace studijniho oddéleni a odd. pro zahrani¢ni vztahy

Indikatory

e Pocty bilaterdlnich smluv pro studentské mobility. (212)

e Pocty vyjizdéjicich studentd v ramci riznych mobilit do zahranici. (80)

e Pocty student(, ktefi absolvovali na zakladé Zadosti letni Skoly v Némecku, Rusku aj.
(v rdmci vybérovych Fizeni na MSMT). (15)

e Pocet zahrani¢nich mobilit studentd se specidlnimi potfebami. (3)

e Pocty studentd, ktefi se vratili ze studijni mobility v zahranici se vSemi uznanymi
studijnimi vysledky (60)

Cil5

Pedagogicka fakulta usiluje o to, aby na ni dlouhodobé hostovali zahranic¢ni odbornici,
stejné tak fakulta usiluje o to, aby jeji akademicti pracovnici dlouhodobé pusobili

v zahranici (pfednaskové pobyty).

Dilci cile

e Podporovat katedry v podavani zadosti o Fond mobilit pro financovani dlouhodobych
prednaskovych pobytl zahraniénich expert(.

e Podporovat katedry v podavani zadosti pro pfijimani zahrani¢nich odbornik
podporovanych stipendijnim programem Fulbrightovy nadace aj.

e \Vyuzivat konferenci a informacnich seminar( pofadanych Velvyslanectvim USA v
Praze, Fulbrightovou nadaci, Velvyslanectvim Francie v Praze a kulturnimi centry
zahrani¢nich ambasad nabizejicich spolupraci univerzit.

Nastroje
e Dlouhodoba a systematickd podpora mezinarodni spoluprace kateder
e Aktivni Ucast na propagaci fakulty v ramci akci RUK ,,Dny UK“ v zahranici

Indikatory
e Pocty dlouhodobych prednaskovych pobytl zahrani¢nich expertl na fakulté a jejich
hodnoceni. (3)
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e Pocty kateder prijimajicich zahrani¢ni odborniky k dlouhodobym prednaskovym
pobytim. (3)

e Pocty zahrani¢nich pracovnich mobilit a hodnoceni jejich pfinosu. (20)

e Pocet odbornikl prijatych/vyslanych prostfednictvim Fulbrightovy Nadace (1)

Cil6

Pedagogicka fakulta je vyhledavanym, zkusenym a spolehlivym partnerem pro reSeni
mezinarodnich projektl s prestiznimi zahrani¢nimi univerzitami a partnery z oblasti védy,
vyzkumu a podnikatelské sféry.

Dilci cile

e Pokracovat ve vytvareni administrativnich podminek pro poddvani zadosti o
mezinarodni projekty a pro jejich administraci.

e PokraCovat v poddavani Zadosti kateder o mezindrodni projekty EU KA1, KA2 a KA3
ERASMUS+ programu, Norskych fondd, Visegrad Fund aj.

e Podporovat podavani Zadosti o mezinarodni projekty, v nichz Ize rozvijet
mezioborovou spolupraci napfi¢ katedrami.

e Zapojit se do spoluprace se strategickymi partnery UK (s Humboldtovou Uni
v Némecku - KHV, KDDD, KOVF; s Uni of Melbourne — KMDM, aj.)

e Rozvijet spoluprdci se zahrani¢nimi institucemi, s nimiZz ma PedF uzaviené
univerzitni/mezifakultni dohody, memoranda.

e \yuzivat akci ,, Dny UK“ k navazovani dalsi mezinarodni spoluprace a propagaci PedF
jako zkuSené instituce pfipravené na mezindrodni spolupraci

Nastroje
e Dlouhodob3d a systematicka podpora mezinarodnich projektd kateder
e Aktivni ucast na propagaci fakulty v rdmci akci RUK ,,Dny UK“ v zahranici
e Propagace vysledkl mezinarodnich projekt( uvnitf fakulty a mimo fakultu (napft.
Training Staff Week)

Indikatory
e Pocty podanych Zadosti o mezinarodni projekty. (4)
e Pocet prijatych mezindrodnich projekt(. (2)
e Pocet seminar(, resp. prehlidek predstavujicich vysledky mezinarodnich projekt(. (2)
e Pocet studentl a doktorandl zapojenych do feSeni mezinarodnich projektd. (4)
e Indikator K kvality.
e Pocty projektl/akci realizovanych s mezinarodnimi institucemi, s nimiz jsou uzavireny
univerzitni/mezifakultni dohody, memoranda (3)

Cil 7
Pedagogicka fakulta nabizi kvalitni vyuku a podminky pro pfrijizdéjici zahrani¢ni ERASMUS+
studenty véetné doktorandu.
Dilci cile
e Pokracovat v rozvijeni programu ERASMUS+ mobilit tak, aby pocet pfFijizdéjicich
ERASMUS+ zahranicnich student( neklesal.
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e Pokracovat v rozvijeni programu ERASMUS+ mobilit tak, aby pocet vyjizdéjicich
ERASMUS+ studentu neklesal.

e Motivovat pracovisté k zajistovani kvalitni vyuky pro ERASMUS+ pfrijizdéjici studenty
a doktorandy

Nastroje
e Funkéni sit ERASMUS+ koordinatord pracovist
e Spoluprdce odd. pro zahrani¢ni vztahy a studijniho oddéleni

Indikatory
e Pocet predmétl v cizim jazyce nabizenych pro ERASMUS+ studenty. (25)
e Pocet prijizdéjicich ERASMUS+ student(l a doktorandd. (85)
e Pocet bilateralnich smluv pro ERASMUS+ mobility. (212)
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Rozvoj a zabezpeceni Cinnosti fakulty

Cil1

Pedagogicka fakulta ma kvalitni personalni zakladnu odpovidajici sou¢asnym pozadavkim
a optimalizované Fizeni véetné hodnoceni pracovist.

Dilci cile

Ve spolupraci s AS PedF UK zkvalitiovat systém vicekriterialniho hodnoceni pracovist,
podporovat realizaci evaluace a autoevaluace pracovist a jednotlivych pracovnikd.

Ve spolupraci s AS PedF UK zkvalitfiovat systém organizace Fidici strukturu a vnitfni
spravu fakulty a posilit kompetence pracovnik( pro zabezpecovani fidicich a
administrativnich ¢innosti.

Usilovat o zvySovani Urovné vyuzivani informacni a technologické infrastruktury pfi
fizeni a chodu fakulty a zvySovani kompetenci pracovnikl ve vztahu k informacénim
technologiim.

Nastroje

Ve spolupraci s AS PedF UK provést aktualizaci vicekriteridlniho hodnoceni
akademickych pracovist fakulty se zamérem zohlednit ve vétsi mife kvalitativni
ukazatele.

Podporovat dalsi vzdélavani akademickych pracovniki jako vyznamnou soucdst jejich
odborného rustu.

Plsobit ve sméru zvyseni profesnich kompetenci administrativnich pracovnikd
prostfednictvim dalSiho vzdélavani a posilovat prvky pfimé odpovédnosti za kvalitni a
efektivni vykonavani agend.

Zvysit efektivitu prace fidicich a vedoucich pracovnikl a profesionalizovat zpUsob
fizeni; pro jeho zabezpeceni pokradovat vimplementaci efektivniho informaéniho
systému a v jeho integraci s ostatnimi systémy.

Rozvijet kompetence pracovnikl pro efektivni a funkéni vyuzivani moznosti
informacnich a komunikacnich technologii véetné vyuzivani specializovanych skoleni
a certifikaci.

Indikatory

Optimalizovand koncepce systému interniho hodnoceni pracovist PedF UK vychazejici
z nového vicekriterialniho hodnoceni.

Konkrétni metodika prerozdélovani financnich prostfedkl fakulty mezi jednotliva
pracovisté s dlirazem na aktualni moznosti a potreby fakulty.

Proskoleni minimalné 60 pracovnik( v kurzech anglického a némeckého jazyka.

Pocet akademickych i administrativnich pracovnik( proskolenych v oblasti fidicich
dovednosti a pravniho povédomi v zabezpecovanych oblastech (minimalné 20).

Pocet pracovnikd-absolventl jazykovych kurz( (minimalné 20 akademickych a
administrativnich pracovnik().

Pocet pracovnik( proskolenych v oblasti informacnich a komunikacnich technologii
(minimalné 40 pracovnik().
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Cil 2

Pedagogicka fakulta disponuje odpovidajicim materidlnim zazemim a technologickou
infrastrukturou, pomoci nichz vytvari podporujici pracovni a studijni prostredi, a efektivné
hospodafi s finan¢nimi prostifedky z rozpoctovych i mimorozpoctovych zdroju.

Dilci cile

Dbat o rozvoj materidlni infrastruktury fakulty jako zakladniho pfedpokladu pro
zajisténi funkci fakulty cestou rekonstrukci a investi¢nich aktivit.

Uplatfiovat zasady investi¢ni politiky v oblasti stavebnich a rekonstrukénich aktivit a
provadét efektivni Udrzbu a rekonstrukce stavajiciho fondu budov fakulty.

Pecovat o rozvoj informacni a technologické infrastruktury a zlepSovani jejich funkci a
poskytovanych sluzeb a o Sirsi a efektivnéjsi vyuzivani informacnich a komunikacnich
technologii pro podporu vsech hlavnich ¢innosti fakulty.

Hledat a aplikovat nastroje, které podporuji snizovani podilu financovani fakulty z
prispévku a zvysuji pfijmy z vlastnich vykon(, doplrikové ¢innosti a dalSich zdroj,
véetné projektl financovanych z evropskych fondu a dalSich zdroj( financovani.

Nastroje

Vytvéaret podminky pro pfipravu a realizaci rekonstrukci a investi¢nich akci v
budovach fakulty.
Ve spolupraci s AS PedF UK pokracovat v feseni dislokaénich probléma fakulty.

Ve spolupraci s AS PedF UK zkvalitiiovat pracovni prostfedi v pracovnach i spole¢nych
prostordch, usilovat o rozvoj privétivého studijniho a pracovniho prostiedi.
ZlepSovat funkcni parametry a rozvijet struktury informacni a komunikacni baze
fakulty ve vSech objektech; postupné prechdzet na standard 10Gb Ethernetu a
pokracovat v pfipravé provozniho nasazeni IPv6 protokolu a implementace sluzeb
pfimo nad timto protokolem.

Modernizovat infrastrukturu bezdratového pripojeni, zvysit jeho kapacitu a
dostupnost; usilovat o plny prechod na univerzitni systém Eduroam.
Modernizovat pristrojové vybaveni vSech pracovist fakulty.

Rozvijet informacni sit fakulty a jeji propojeni se systémy univerzity z hlediska
pristupl k datim sprdvni agendy a dokonceni elektronizace studijni agendy.
Zefektivnit instituciondlni podporu pracovist pro podavani projektl a ziskavani
prostredkl véetné projektd evropskych fondu.

Indikatory

Garance vSech ¢innosti spojenych s pfipravou a realizaci rekonstrukce budovy
Magdalény Rettigova 4 (plan realizace ¢erven 2018 az zafi 2020).

Garance rekonstrukce 3. NP staré budovy v Brandyse nad Labem (plan realizace
kvéten 2017 az srpen 2018).

Komplexni feseni dislokaci dotéenych pracovist fakulty z divodu rekonstrukce
budovy Celetna 13 (plan realizace zafi 2017 az ¢erven 2019) a budovy v Brandyse nad
Labem.

Ozvuceni vnitfnich prostor budovy Magdalény Rettigova pro potieby konani
kulturnich a spolecenskych akci fakulty a studentskych spolkd.
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Modernizace pracovist studijniho oddéleni — dobudovani modernich prepazek a
hardwarové a softwarové vybaveni akreditacniho pracovisté.

Rozsifeni sitové infrastruktury v budovach Magdalény Rettigové, Myslikova a Brandys
n. Labem — vyména switchl (2 ks), posileni fakultni Wi-Fi sité (10 noveé pfidanych AP)
a aplikace Active Directory.

Vyména zastaralych koncovych zatizeni a periferii (120 ks)

Pocet uceben s inovovanou technikou (9 ks).

Kompletni obsahova a funkéni revize fakultniho Intranetu.

Podet podanych projektd financovanych z evropskych fond( (minimalné 3).

Garance realizace ziskanych, popf. podanych ESF nebo ERDF projekt(.

Aktivni vyhledavani daldich mimorozpoc&tovych zdrojd (napf. MSMT).
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Vnéjsi vztahy

Cil1

Poradat na fakulté i mimo ni nejrizné;jsi spolecenské akce s védeckym, uméleckym,
vzdélavacim ¢i jinym tvlrcéim obsahem, jejichZ prostfednictvim bude napliiovana idea
fakulty jako mista ¢inorodé aktivity akademické obce.

Dilci cile

Vytvofrit optimalni podminky pro ¢innost a kooperaci pracovist, ktera se na PR fakulty
podileji.

RozSifovat nabidku aktivit zamérenych na potencialni budouci studenty a ucastniky
dalSich forem vzdélavani.

Posilovat spolecenskou ulohu fakulty coby Zivého spolecenstvi studentd, ucastnik
dalSich forem vzdélavani, akademickych i neakademickych zaméstnancu.

Ptispivat k tomu, aby fakulta byla vnimana jako vyznamny Cinitel v oblasti vzdélavaci
politiky.

Nastroje

Vytvoreni prehlednéjsiho a efektivnéjsiho systému na ohlasovani fakultnich akci.
Revize a vytvoreni komplexni strategie pro praci s uchazeci, ktera bude zaloZzena
alespon na zakladnich datech (lokalizace studentu atp.).

Aktivni vyuzivani socidlnich siti.

Aktivni vstupovani na medialni trh s novymi tématy a vyzkumy z PedF UK.

Podpora studentskych akci jako zdsadniho elementu fakultniho Zivota.

Podpora vzniku dalSich studentskych spolkd a oborovych rad (pravnicka, know how
atp.).

Posilovani tradic podporujicich identitu fakulty pravidelna setkavani akademické
obce.

Vytvoreni komplexni strategie pro praci s absolventy.

Ptiprava studentského klubu.

Pfiprava nového détského koutku.

Pfi pripravé rekonstrukce iniciovat zapojeni moderné pojatého verejného prostoru,
jako zasadniho prvku fakultniho Zivota.

Indikatory

Sjednoceni veskerych formulard tykajici se oddéleni vnéjsich vztahd do jednoho.
Pocet prihlasenych studentl oproti minulému roku.

Vytvoreni uchazecského webu.

Zalozeni profilu fakulty na 1 dalsi socidlni siti.

Zlepseni primérné responzivity fanouskd na facebooku v poméru k roku 2016 o 10%.
Min. 3 vétsi ¢lanky v celostatnim deniku.

Min. stejny pocet studentskych akci jako v minulém ak. Roce.

Uskuteénéna setkani spolk( a vedoucich pracovnika.
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e 1 nové vznikly spolek.

e Uskutecnéna min. 1 akce pro absolventy.
e Vytvoreni databaze absolventu.

e Otevreni nového détského koutku.

Cil 2
Vytvofrit a rozsifit jednotny vizualni styl fakulty respektujici jednotny vizudini styl
univerzity.
Dilci cile
e Pfiprava dlouhodobého budovani znacky PedF UK.
Nastroje
e Vytvoreni systému log na fakulté.
e Vytvofit na zakladé fakultniho znaku novou korporatni identitu fakulty.
e Revidovani propagacnich predméta.
e Vytvoreni sady darkovych predmétl pro vzacné hosty.
e Revize prezentace do zahranici.

Indikatory
e Zakladné vymezena znackova definice s navaznosti na vizualni styl atp.
e Vytvoreni zakladni informacni brozury v Al.
e Vytvoreni min. jedné kolekce limitovanych propagacnich predmétu.
e Oprava znaku fakulty v konzultaci s KVV.
e Vytvoreni sady darkovych pfedmétl pro vzacné hosty.
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Celozivotni vzdelavani

Cil1

Posilit roli fakulty v oblasti profesniho celozivotniho vzdélavani (CZV) pedagogickych
pracovniku a rozsifit nabidku celoZivotniho vzdélavani o dalsi formy a typy programt i mimo
ramec dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Dilci cile

Pokracovat v budovani virtualniho Centra celoZivotniho uceni na PEDF scilem
zkvalitnit vzdjemnou spoluprdci klicovych pracovnikli celoZivotniho vzdélavani na
fakulté a v dasledku toho zvysit viestranné efektivitu realizace programd CZV na
fakult&. Zkvalitfiovat informaéni platformu virtudlniho Centra CZV.

Stanovit minimalni obsahové, formalni a technické poZzadavky pro zpracovani,
odevzdani, evidenci a pfipadnou archivaci zavérecnych praci u dlouhodobych
vzdélavacich programu.

Postupné zavadét studijni plany a studenty dlouhodobych vzdélavacich programi do
studijniho informacniho systému.

Propagovat vzdélavaci programy CZV v ramci dn(l otevFenych dvefi, informaénich dnd
a obdobnych akci.

V souvislosti s Upravami vnitfnich predpist ptipravit ndvrh nové smlouvy pro Gcastniky
vzdélavacich program CZV.

Ndstroje

Poskytovani informaéniho a organiza¢niho servisu pro pracovisté podilejici se na CZV
v ramci nové budovaného virtualniho Centra celozZivotniho uceni.

Pribéinad reakreditace dosud poskytovanych vzdélavacich program( a akreditace
novych vzdélavacich programa.

Konzultace se zainteresovanymi pracovisti pfi stanovovani minimalnich obsahovych,
formdlnich a technickych poZzadavk( pro zpracovani, odevzdani, evidenci a pfipadnou
archivaci zavérecnych praci u dlouhodobych vzdélavacich programa.

Postupné zapojovani dal3ich vyukovych pracovist do CZV.

Zvysovani uzivatelského komfortu postupnou elektronizaci agend CZV.
Pfizplisobovani smlouvy pro Uc&astniky vzdéldvacich programd CZV podle
novelizovanych predpisu a potfeb Ucastnikd i PEDF.

Propagace kurzG CZV v rdmci dnG otevienych dvefi, informacénich dnG a obdobnych
akci.

Indikatory

Informacné nosné kompaktni webové stranky Centra CZV s propojenim na stranky
pracovist garantujicich vzdélavaci programy CZV.

Udrzeni, pfipadné navydeni poctu akreditovanych vzdé&lavacich program@ CZV, zvy3eni
poctu zapojenych pracovist (2).

OpatFeni dékana stanovujici minimalni pozadavky pro zavéreéné prace CZV.

Pocet nové vytvorenych studijnich planG vzdélavacich program@ CZV v SIS.
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e Pocet akci zaméfenych na propagaci kurzd CZV.
e Revidovana smlouva pro u&astniky CZV.
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