Podminky prijimaciho fizeni

Podminky pfrijimaciho fizeni

PFijimaci zkou$ka je jednokolova pisemna (max. 100 bodu)

1. Test obecnych studijnich pfedpokladt (max. 40 bodu).

2. Oborovy test (max. 60 bodu).

Ad 1) Pisemny test: Test obecnych studijnich pfedpoklad(, max. po¢et bodu 40. Test slouzi k provéfeni vybranych
typl dovednosti a schopnosti nutnych pro Uspé&sné vysokos$kolské studium. Nejedna se o test znalosti ze stfedni Skoly,
vSichni uchazedi tak maji stejnou Sanci prokazat, jak jsou schopni se pfipravit na jeho riznorodost a jak dokazi pracovat
s informacemi v zadani. TOSP poskytuje validni informaci o tom, jak jsou uchazedi schopni zvladat pozadavky studia,
sledovany jsou rlizné typy studijnich dovednosti a schopnosti a logického mysleni. Jednotlivé ¢asti testu jsou sestaveny
s ohledem na obvyklé poZadavky kladené na studenty Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy. Testem se budou zjiStovat
nasledujici studijni schopnosti a dovednosti: verbalni a analytické mysleni, neverbalni mySleni, porozuméni informacim,
logické a konfiguraéni vztahy, pamétné uceni aj. Test obecnych studijnich pfedpokladl je pfipravovan pracovistém
Univerzity Karlovy.

Test trva 28 min.

Ad 2) Prijimaci zkouSka je zaméfena na ovéfeni Urovné obecného pravniho povédomi a zakladnich znalosti z fizeni
a organizace vzdélavaci soustavy CR, z pedagogiky, psychologie a pfibuznych disciplin s diirazem na jejich aplikaci
v sou¢asném Skolstvi.

Délka trvani testu 30 min.

Podminky pfijeti

a) dodani ufedné ovérené kopie dokladu o ukonéeni stfedniho vzdélani s maturitni zkouSkou,

b) sloZeni pfijimaci zkousky, ziskani min. 1 bodu a dosaZeni po¢tu bodu stanovenych dékanem k pfijeti

Doporucena literatura

Celostatni strategické a koncepéni dokumenty tykajici se Skolstvi a vzdélavani (zpravidla dostupné na internetovych
strankach MSMT).

DRUCKER, P. F. (2012) To nejddlezitéjsi z Druckera v jednom svazku. Praha: Management Press. ISBN
978-80-7261-242-0.

MSMT (KOTASEK, J., BACIK, F., COUFALIK, J., aj.). (2001). Narodni program rozvoje vzdélavéni v Ceské
republice. Praha: Tauris.

MSMT. (2009). Diouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky [online]. Dostupny na
WWW:  http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-1?
highlightWords=dlouhodob%C3%BD+2%C3%A1m%C4%9Br

PETTY, G. (2008). Moderni vyucovani. Praha: Portal. ISBN 978-80-7367-427-4.

PRASILOVA, M. (2008). Vybrané kapitoly ze $kolského managementu pro pedagogické pracovniky. Olomouc:
Univerzita Palackého. ISBN 80-244-1415-5.

PRUCHA, J. (1997). Moderni pedagogika. Praha: Portal. ISBN 80-7178-170-3.

PRUCHA, J. (2009). Prehled pedagogiky: Uvod do studia oboru. Praha: Portal. ISBN 978-80-7367-567-7.

RICAN, P. (2009). Psychologie. 3., doplné&né a upravené vydani. Praha: Portal.

SPIRIT, M. a kol. (2008). Zaklady prava pro nepravniky. 2. rozsitené vydani. Plze: Cen&k Ales, s.ro. ISBN
978-80-7380-116-8.

SVETLIK, J. (2006). Marketingové fizeni $koly. Praha: ASPI. ISBN 80-7357-176-5.

TOMANCOVA, J. (2007). Zaklady préava (nejen) pro $koly. Boskovice/Brno : Albert. ISBN 80-7326-110-3.

VODACEK, L., VODACKOVA, O. (2006). Moderni management v teorii a praxi. Praha: Management Press. ISBN
978-80-7261-197-1.

Pravni predpisy vztahujici se k Fizeni Skolské soustavy, skol a Skolskych zafizeni a jejich komentovana vydani.
Obecné podminky pfijimaciho fizeni naleznete zde (web)



https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-1?highlightWords=dlouhodob%C3%BD+z%C3%A1m%C4%9Br
https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-1?highlightWords=dlouhodob%C3%BD+z%C3%A1m%C4%9Br
https://pedf.cuni.cz/PEDF-920.html

