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OPATŘENÍ DĚKANA Č. 30/ 2025  

Č. j. UKPedF/736926/2025 

 

Kritéria a oborově specifické požadavky pro habilitační řízení a řízení ke jmenování 

profesorem realizované na Pedagogické fakultě Univerzity Karlovy 

 

Zpracoval: proděkan pro vědu 

Odpovídá: děkan 

Čl. 1 
Úvodní ustanovení 

1. Toto opatření, v souladu s Opatřením rektora č. 6/2025, čl. 10, doplňuje kritéria pro habilitační řízení a 

řízení ke jmenování profesorem (dále jen „jmenovací řízení“) na Pedagogické fakultě Univerzity 

Karlovy (dále jen „PedF UK“). 

2. Opatření zohledňuje vynikající publikační a další výsledky tvůrčí činnosti uchazečů a uchazeček 

o habilitační a jmenovacího řízení a jednoznačně vykládá pojmy používané v souvisejících vnitřních 

předpisech1. 

3. Opatření je určeno členům Vědecké rady PedF UK, předsedům a členům habilitačních a jmenovacích 

komisí a uchazečům/uchazečkám o habilitační a jmenovací řízení v oborech rozvíjených na PedF UK. 

4. Opatření rovněž slouží Oddělení pro vědeckou činnost PedF UK pro usnadnění formální kontroly 

splnění minimálních požadavků uchazečem před tím, než je spis postoupen komisi pro habilitační či 

jmenovací řízení. 

5. V habilitačních a jmenovacích řízeních je nutné posuzovat profil uchazeček/uchazečů komplexně, ve 

vzájemných souvislostech, především s ohledem na kvalitu ve sledovaných oblastech. Statistické a 

kvantitativní ukazatele mají v řízení pouze podpůrnou roli a využívají se především v přípravné fázi 

před zahájením řízení. Umožňují uchazečům seznámit se s minimálními očekáváními v oblastech 

publikační činnosti, uznání odbornou komunitou, mezinárodní spolupráce a další tvůrčí činnosti 

a pedagogické činnosti před podáním žádosti a jsou pouze jedním z podkladů pro posuzování žádosti 

uchazeče/uchazečky. 

6. V případě, že uchazeč částečně nenaplní minimální očekávání, rozhodne děkan po poradě 

s předsedou příslušné oborové rady o zahájení řízení, nebo vyzve uchazeče k doplnění podkladů před 

zahájením řízení. Při zjevném nesplnění minimálních očekávání děkan návrh odmítne a řízení 

nezahájí. 

  

 
1 Zejm. Opatření rektora č. 55/2023 Předcházení střetu zájmů v habilitačním řízení a v řízení ke jmenování profesorem, 
v platném znění, dostupné online. 

http://www.pedf.cuni.cz/
https://cuni.cz/UK-13254.html


 
 

Univerzia Karlova, Pedagogická fakulta, Magdalény Rettigové 4, 116 39 Praha 1 

IČ 00216208, DIČ: CZ00216208, Tel.: +420 221 900 111, www.pedf.cuni.cz 

Čl. 2 
Habilitační práce 

1. Požadavky na habilitační práci jsou vymezeny v § 72 odst. 3 zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých 

školách a o změně a doplnění dalších zákonů (zákon o vysokých školách), ve znění pozdějších 

předpisů (dále jen „ZVŠ“). 

2. Jako habilitační práce může být akceptován soubor publikovaných studií nebo vědecká monografie. 

a) Soubor publikovaných studií2, případně studií, které jsou prokazatelně přijaty k publikování, 

obsahuje původní, dříve nepublikovaný sjednocující úvod a závěr, jejichž je uchazeč/ka jediným 

autorem/jedinou autorkou a ve kterém jsou popsána teoretická východiska, metody, výsledky 

a zejména specifický a originální přínos uchazeče/uchazečky v dané oblasti výzkumu.3 Minimální 

rozsah sjednocujících částí práce je 30 normostran, minimální počet zahrnutých studií je 5. 

b) Vědeckou monografií se rozumí odborná kniha dle Přílohy 4 Metodiky hodnocení výzkumných 

organizací a programů účelové podpory výzkumu, vývoje a inovací4. 

3. Jazykem habilitační práce je čeština anebo angličtina. V odůvodněných případech jím může být i jiný 

světový jazyk klíčový pro daný obor. Vymezení takového jazyka musí být v souladu s akreditačním 

spisem oboru habilitace. 

4. Habilitační spis musí být jazykově sjednocen tak, aby umožňoval hodnocení členy komise či oponenty 

s odlišnou jazykovou vybaveností, a to i v případě, že jednotlivé studie byly publikovány v různých 

jazycích. 

Čl. 3 

Publikační činnost 

1. Uchazeč/ka o habilitační řízení a řízení ke jmenování profesorem předloží dle § 72 odst. 2 ZVŠ mimo 

jiné seznam vědeckých, odborných nebo uměleckých prací (dále jen „publikace“), které jsou 

podkladem pro posouzení vědecké a tvůrčí kompetence uchazeče/uchazečky. 

2. Minimální očekávaná kritéria publikační činnosti jsou posuzována podle celkového počtu publikací, s 

ohledem na autorský podíl uchazeče/uchazečky a typ výstupu vyjádřený publikačními body. Splnění 

 
2 Pojmem „soubor publikovaných studií“ VR PedF UK pro potřeby habilitačního řízení rozumí kolekci vybraných, 
tematicky nebo metodologicky spjatých článků v periodicích indexovaných v databázích WoS nebo Scopus či kapitol v 
monografiích uchazeče publikovaných v prestižních zahraničních nakladatelstvích. Součástí souboru mohou být studie, 
jejichž je uchazeč buď výhradním autorem, nebo spoluautorem v pozici hlavního autora či spoluautora s výrazným 
podílem na publikaci. Svůj přínos k jednotlivým studiím v případě publikace s vyšším počtem autorů uchazeč explicitně 
vysvětlí v úvodu. Habilitační komise může vyzvat oponenty, aby přínos uchazeče k předloženým studiím zvlášť zhodnotili 
v posudcích habilitační práce. Součástí souboru nemůže být studie, která byla součástí jiné kvalifikační práce, např. 
disertace. V případě shody tématu habilitačního spisu s tématem disertační práce je nutné, aby uchazeč předložil 
písemné zdůvodnění, v němž doloží posun ve výzkumu, k němuž v habilitačním spisu došlo. Toto zdůvodnění následně 
posuzuje habilitační komise. 
3 § 72 odst. 3 písm. b) ZVŠ. 
4 https://vyzkum.gov.cz/storage/att/211C1D689953FFC76688C39CA5FA1999/definice_druhu_vysledku.pdf 

http://www.pedf.cuni.cz/
https://vyzkum.gov.cz/storage/att/211C1D689953FFC76688C39CA5FA1999/definice_druhu_vysledku.pdf
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minimálních kritérií umožňuje zahájení řízení, avšak příslušná komise hodnotí kvalitu, originalitu a 

přínos práce uchazečky/uchazeče v českém i mezinárodním kontextu. 

3. Minimální očekávaný počet publikací je u uchazeče/uchazečky o habilitační řízení 20 

a u uchazeče/uchazečky o jmenovací řízení 40. 

4. Do počtu publikací se články v časopisech indexovaných v databázích WoS a Scopus, kterým byl 

přidělen ukazatel AIS (Article Influence Score), započítávají dvojnásobně. 

5. Do počtu publikací se započítávají také články v recenzovaných časopisech, odborné knihy, kapitoly 

v odborných knihách a příspěvky v recenzovaných sbornících uváděných na WoS či Scopus. 

6. V zájmu zajištění vysoké odborné úrovně uchazeče/uchazečky v dalším stupni kariérního postupu 

musí být nejméně polovina minimálního počtu publikací uchazeče/uchazečky vydána po získání titulu 

Ph.D., resp. po jmenování docentem či jejich ekvivalenty. 

7. Minimální očekávaný publikační výkon je pro zvýšení transparentnosti dále vyjádřen pomocí 

publikačních bodů. Ty jsou tvořeny součinem autorského podílu a bodovým ohodnocením typu 

publikace. Minimální počet publikačních bodů uchazeče/uchazečky o habilitační řízení je 10 

a uchazeče/uchazečky o jmenovací řízení 20. 

8. Autorský podíl je v případě publikace s více autory se uchazeči/uchazečce připisuje 
1

√𝑝𝑜č𝑒𝑡 𝑎𝑢𝑡𝑜𝑟ů
. 

Pokud uchazeč/ka doloží jiný podíl na přípravě publikace (např. vyšší zapojení prvního či 

korespondujícího autora nebo autora na poslední, seniorní pozici), potvrzený spoluautory, započítává 

se tento doložený podíl. 

9. Bodové ohodnocení typu publikace je vyjádřeno následující tabulkou: 

Typ publikace/výstupu 
Bodové 
ohodnocení 

Článek v časopise kategorie WoS D1 dle AIS 6 bodů 

Článek v časopise kategorie WoS Q1 dle AIS 4 body 

Článek v časopise kategorie WoS Q2 dle AIS 3 body 

Článek v časopise zařazeném ve WoS/Scopus/Erih 
Plus 

1,5 bodu 

Mezinárodní/cizojazyčný článek v odborném 
recenzovaném časopise mimo WoS/Scopus 

1 bod 

Článek v českém nebo slovenském recenzovaném 
časopise 

0,5 bod 

Autorská monografie v nakladatelství zařazeném 
v seznamu Norwegian Register Level 2 

6 bodů 

Autorská mezinárodní/cizojazyčná monografie 4 body 

Editorství mezinárodní/cizojazyčné monografie 
s autorstvím aspoň jedné kapitoly 

2 body 

http://www.pedf.cuni.cz/
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Editorství české monografie s autorstvím aspoň jedné 
kapitoly 

1 bod 

Kapitola v mezinárodní/cizojazyčné monografii 1,5 bodu 

Příspěvek ve sborníku indexovaném na WoS/Scopus 0,5 bodu 

Autorská odborná monografie v českém jazyce 3 body 

Kapitola v odborné monografii v českém jazyce  1 bod 

 

Čl. 4 

Uznání odbornou komunitou 

1. V habilitačním i jmenovacím řízení uchazeč/ka předkládá přehled citací svých publikačních výsledků 

v souladu s čl. 3 odst. 1 písm. j) a čl. 4 odst. 1 písm. h) OR č. 6/2025 dle metodiky databáze WoS či 

Scopus. Zohledňovány jsou i citace v recenzovaných odborných publikacích dostupných online 

(zejména databáze ResearchGate nebo Google Scholar). 

a. Uchazeč/ka předloží printscreen svého profilu z WoS a Scopus. 

b. Uchazeč/ka předloží seznam svých citovaných prací dle normy APA 7, tříděný dle citovaných 

výstupů. Pod každý z nich v navazujícím číslovaném seznamu uvede referenci/reference citující 

tuto publikaci dle normy APA 7, včetně odkazu do databáze, kde byla dohledána, nebo na veřejně 

přístupný text či seznam použitých citací.  

2. Podmínkou pro započítání citace z periodika neindexovaného v databázi Web of Science nebo Scopus 

je publikování příspěvku v režimu Open Access nebo jiná forma umožňující on-line kontrolu citace. 

Mimořádně lze citaci doložit i kopií citace z citující publikace. 

4. Do citačních ohlasů se nezapočítávají autocitace. Obsahuje-li publikace, kde je uchazeč pouze 

editorem, citaci na jeho jinou práci, nepovažuje se tato citace za autocitaci. 

5. Dokládání uznání odbornou komunitou je pro zvýšení transparentnosti dále převedeno do podoby 

bodů: 

Kritérium Bodové ohodnocení 

Min. 

HŘ 

Min. 

JŘ 

Počet citací 

Každá doložená citace dle WoS/Scopus je hodnocena 2 

body, každá doložená citace v jiných recenzovaných 

zdrojích 1 bodem. 

60 120 

Zvaná přednáška 
Plenární přednáška na mezinárodní konferenci je 

hodnocena 5, na národní konferenci 2 body 
 5 

Redakční rada 

Redakční rada periodika indexovaného na WoS/Scopus je 

hodnocena 10 body, zahraničního recenzovaného periodika 

5 body, tuzemského recenzovaného periodika 2 body     

http://www.pedf.cuni.cz/
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Člen výboru 

odborné organizace 

Členství ve výboru mezinárodní organizace je hodnoceno 4 

body, členství ve výboru národní (česko-slovenské) 

organizace je hodnoceno 2 body     

Organizační a 

programové výbory 

Členství v programovém výboru mezinárodní konference je 

hodnoceno 4 body, členství v programovém výboru národní 

konference 2 body, členství v organizačních výborech je 

hodnoceno 1 bodem     

Členství v 

oborových 

a vědeckých radách 

Členství ve vědecké radě univerzity je hodnoceno 6 body, 

členství ve vědecké radě fakulty či ústavu je hodnoceno 4 

body, členství v oborové radě Ph.D. studia je hodnoceno 2 

body 

  

Celkové minimum 100 200 

Čl. 5 

Mezinárodní spolupráce a další tvůrčí činnost 

1. Uchazeč/ka předloží přehled absolvovaných vědeckých, odborných nebo uměleckých stáží, jak 

tuzemských, tak zahraničních. Seznam stáží je členěn na pobyty v souhrnné délce alespoň 1 měsíc 

(včetně uvedení specifikací financování)5 a pobyty ostatní. 

2. Pokud uchazeč/ka nesplní povinnost absolvovat zahraniční stáž, uvede důvody a doloží své profesní 

zakotvení v mezinárodním prostředí, například prostřednictvím společných publikací se zahraničními 

autory, organizace mezinárodních konferencí ve spolupráci se zahraničními partnery, účasti na 

mezinárodních grantech, ve výzkumných týmech či ve studijních programech. Habilitační komise nebo 

komise pro jmenovací řízení posoudí adekvátnost takového doložení ve svém stanovisku. 

3. Uchazeč/ka předloží přehled udělených a úspěšně řešených grantů, a to s rozlišením mezi granty 

externích agentur (mimo UK) a granty institucionální podpory. V seznamu též specifikuje roli, ve které 

v projektu figuroval/a, přičemž uchazeč/ka přehled řešených projektů rozdělí na výzkumné projekty 

(např. GA ČR, Horizont), projekty s výzkumným přesahem (např. Erasmus + KA2, vybrané ESF 

projekty), projekty rozvojové a další projekty. 

4. Uchazeč/ka dále doloží přehled podaných návrhů na vědecké projekty či projekty s vědeckým 

přesahem. Stručně charakterizuje jejich povahu a výzkumný směr. 

5. Dokládání uznání mezinárodní spolupráce a další tvůrčí činnosti je pro zvýšení transparentnosti dále 

převedeno do podoby bodů: 

Kritérium Bodové ohodnocení 

Min. 

HŘ 

Min. 

JŘ 

 
5 Zřetel je kladen primárně na výzkumné pobyty a pobyty zaměřené na networking a profesní zakotvení, včetně stipendijních 
pobytů, fellowshipů apod., a to v době po získání Ph.D. (habilitační řízení) či docentury (jmenovací řízení). 

http://www.pedf.cuni.cz/
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Zahraniční stáž 

Každá zahraniční stáž v délce alespoň 1 měsíc je 

hodnocena 5 body, doložené zakotvení v 

mezinárodním prostředí je hodnoceno 5 body 

5 5 

Řešené VaVaI granty 

V případě grantů s partnery mimo ČR je pozice řešitel 

hodnocena 6 body, pozice člen řešitelského týmu 5 

body, v případě tuzemského grantu (CEP) je pozice 

řešitele hodnocena 4 body, pozice spoluřešitele 3 body 

3 8 

Řešené interní 

výzkumné granty 

Pozice řešitele je hodnocena 2 body, pozice člena 

řešitelského týmu 1 bodem     

Projekty s výzkumným 

přesahem 

U národních projektů je pozice řešitele hodnocena 

2 body, pozice člena řešitelského týmu 1 bodem u 

mezinárodních dvojnásobkem     

Udělený patent/užitný 

vzor Patent je hodnocen 4 body, užitný vzor 2 body     

Výstupy evidované 

v databázi RUV 

Bodové hodnocení z databáze RUV je převáděno v 

poměru 10 RUV bodů/1 bod     

Celkové minimum 15 30 

6. V tabulce uvedené hodnoty uchazeč/ka dokládá přehledem těchto aktivit se stručným popisem jejich 

povahy. 

Čl. 6 

Pedagogická činnost 

1. Při hodnocení pedagogické činnosti uchazečů/uchazeček přihlíží habilitační komise a komise pro 

jmenovací řízení k délce jejich pedagogické praxe, k počtu i významu uchazečem nabízených kurzů v 

kontextu daného oboru, k počtu vedených a obhájených bakalářských a diplomových prací, k počtu 

vedených a případně i obhájených disertačních prací doktorandů ve funkci školitele či konzultanta i k 

dalším aktivitám spojeným s pedagogickou činností (garantování studijních programů, koordinování 

mezinárodních studijních programů, případně činnost v evaluačních orgánech v oblasti výuky, 

realizace popularizačních akcí). Komise vyhodnotí celkový význam uchazeče/uchazečky v kontextu 

studijního programu, v němž působí. 

2. Uchazeč/ka uvede úplný přehled své pedagogické činnosti potvrzený vedoucím pracoviště, rozdělený 

dle jednotlivých kurzů s jasným rozlišením přednášek, seminářů/cvičení. 

3. Pedagogická činnost je pro zvýšení transparentnosti dále převedena do podoby bodů: 

Kritérium Bodové ohodnocení 

Min. HŘ Min. 

JŘ 

http://www.pedf.cuni.cz/
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Podíl na výuce 

1 bod za každý semestr, ve kterém uchazeč odučil 

minimálně 30 vyučovacích hodin (za posledních 6 let) 
6 6 

Vedené 

bakalářské/diplomové 

práce 

1 bod za každou vedenou a obhájenou BP/DP 

3 body za každou obhájenou disertační práci, kde byl 

uchazeč v roli školitele, resp. 1 bod v roli konzultanta 

doktoranda po většinu doby studia 

5 10 

Vedené disertační práce 

Obhájená disertační práce v roli školitele po většinu 

doby studia 
 splněno 

Učebnice, skripta, 

podpůrné materiály 

2 body za učebnici, 1 bod za skripta, 0,5 bodu za 

elektronické materiály 
  

Popularizační a 

vzdělávací akce 

1 bod za každou přednášku, workshop, či další 

popularizační nebo vzdělávací akci 
  

Celkové minimum 20 40 

4. V tabulce uvedené hodnoty uchazeč/ka dokládá přehledem těchto aktivit. 

5. Uchazeč/ka o jmenovací řízení dokládá, že alespoň jeden z jejích/jeho doktorandů již své studium 

úspěšně dokončil. 

Čl. 7 

Komise pro habilitační a jmenovací řízení 

1. Komise musí být stanovena v souladu s předpisy o střetu zájmů, zejména s OR č. 55/2023. 

2. Předsedkyni/předsedu komise na návrh děkana schvaluje Vědecká rada fakulty. 

3. Členy komise po konzultaci s předsedkyní/předsedou navrhuje děkan. Každý návrh obsahuje mimo 

jména a pracoviště i zdůvodnění členství ve vztahu k tématu habilitačního nebo jmenovacího řízení 

uchazečky/uchazeče. Vědecká rada schvaluje každou členku/každého člena samostatně. 
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Čl. 8 

Autoevaluace 

1. V zájmu posílení kvalitativního aspektu celkového hodnocení je v OR č. 6/2025 kladen důraz na 

autoevaluaci uchazečů. Uchazeč/ka v habilitačním řízení i v řízení ke jmenování profesorem: 

a. uvede pět profilových publikací, které považuje za významné z hlediska své profesní kariéry 

a přínosu pro obor, seřadí je podle důležitosti a přiloží krátkou anotaci vysvětlující význam těchto 

publikací. Z těchto profilových publikací mohou být nejvýše dvě zároveň součástí habilitační práce 

a minimálně tři tyto publikace musí být vydány po získání titulu Ph.D. u uchazeče/uchazečky o 

habilitační řízení či po získání titulu doc. nebo jeho mezinárodně uznávaného ekvivalentu v případě 

uchazeče/uchazečky o jmenovací řízení. 

b. se vyjádří ke kvalitativní stránce své publikační činnosti, k výukové činnosti za posledních 5 let 

(například na základě studentských evaluací, hodnocení akademických pracovníků fakulty apod.) 

a k činnosti na poli třetí role univerzity (např. zapojení do projektů CŽV, popularizace vědy, 

spolupráce s privátním sektorem nebo státní správou apod.). 

2. K aspektům publikační a pedagogické činnosti se uchazeč/ka vyjádří také v rámci svého vystoupení 

před VR PedF UK dle čl. 9 odst. 7 tohoto opatření.  

Čl. 9 

Habilitační a jmenovací přednáška 

1. Časová dotace habilitační přednášky je stanovena na 25 minut. V prvních 15 – 20 minutách představí 

uchazeč/ka svou vědeckou činnost a v následujících 5 – 10 minutách zareaguje na otázky oponentů 

položené v posudcích. 

2. Časová dotace jmenovací přednášky je stanovena na 25 minut. 

Čl. 10 

Přechodná a závěrečná ustanovení 

1. Toto opatření je platné pro habilitační řízení a řízení ke jmenování profesorem zahájená ode dne nabytí 

účinnosti tohoto opatření. 

Toto opatření nabývá platnosti dnem podpisu a účinnosti dne 1. 1. 2026. 

 

V Praze dne  19.12.2025 

 

doc. RNDr. Antonín Jančařík, Ph.D., v. r.  

                      děkan 
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